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FECHA: Bogota, 20 mayo de 2026
HORA: 07:00 - 08:00 am.
LUGAR: Jardin Infantil La Casita de San Francisco
TEMA: SOCIALIZACION DEL PLAN ESCOLAR DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO.

ASISTENTES: Personal de talento humano nuevo- responsable del servicio.

Presentacion del Plan Escolar de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico.
Sacializacidn de la estriictura del nlan: nhistivag ingtificacian v diagnastica institicinnal

2

3.

4. Exposicion de la identificacidon de amenazas, vulnerabilidades y medidas de prevencion.

8 Snnializaridn de eetrateniac nadaadainas nara la farmacian de la comunidad educativa an nestidn del riesan
6
Z

Aprobacion del Plan Escolar de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico.
Comnrnmisns

DESARROLLO:
1. Objetivo del protocolo:

Aprobar el Plan Escolar de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico del Jardin Infantil, verificando su pertinencia,
aplicabilidad v coherencia con los procesos institucionales de prevencion, mitigacion v respuesta ante emeraencies.

2. Nombramiento de lideres y responsables:

¢ Responsable del Jardin Infantil: Andrea Rodriguez

e Director del Comité de Gestion de Riesgos: Andrea Rodriguez

s Lider del grupo de pedagogia en gestion del riesgo y formacion a la comunidad: Johanna Duefias
s Liger gel Qrupo ae respuesia a emergencias (brngadas). Geraiginee Ferez

e Recomendaciones para evitar juegos bruscos o conductas inseguras.

3. Socializacion:

En primer lugar, se presenta el Plan Escolar de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico, el cual contempla acciones
UliEIaues d ia IGEIcacion, prevencion, iguuccion y masigjo de 1esyous, gsi Coino esudieyias de 1mitigacion irenie a
situaciones que puedan afectar la integridad de los nifios y nifas, el talento humano y la comunidad educativa en
general.

Sede Princival: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de integracién Social
Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.qov.co
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Duranie 18 SOCIalZacion se expone ia esiructura ael gocumento, INCIUyenao sus objenvos, Jusuiicacion, diagnostco
Instituclonal, identificacion de amenazas y vulnerabilidades, medidas preventivas, acciones correctivas,
proceaimientos ae respuesta ante emergenclas, rutas de atencion y estrateglas peaagogicas para la rormacion ae |a

comunidad educativa en gestion del riesgo.

Los integrantes del comité analizan el contenido del plan, verificando su coherencia con las necesidades del contexto
INSULUCIONAI, SU aricuiacion Con ios Procesos peaagogicos y adminisiraiivos aei jardin infantii y su corresponaencia
con las orientaciones normativas relacionadas con la gestion del riesgo y el cambio climético en entomos educativos

Asimismo, se destaca la importancia del plan como herramienta fundamental para fortalecer la cultura institucional de
PIEVENIGION, PIUTHUVES i@ pallivipauiOn aciiva dei taienio iumnanu, gataiiizal Sniuiios seguius pdia ios ninos y ninas y
favorecer la preparacion de la comunidad educativa frente a situaciones de emergencia.

..............

Luego de la revisién detallada y el anélisis de los aportes realizados por Ios participantes el comite manlf esta

institucionales.
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El Comité de Gestion de Riesgos del Jardin Infantil aprueba por unanimidad el Plan Escolar de Gestlon de Rlesgos y
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COMPROMISOS:
Fecha de Eiecucién

[ Compromisos T| Responsables i

| Implementar las acciones establecida en el plan de | Equipo de Talento | _
gestion de riesgos y cambio climatico. humano nuevo.

relnanenile

-
1

En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Apellidos Cargo o Tipo de Dependencia Firma
vinculacién
R able del JI.C. Casita San n A
espons .C. (7
nrras Radriniiar -+ g STE™
Pagess FRanGra= servicio Francisco L1 3T o

JL.C. Casita San

Julieth Rincon Auxiliar administrativa Pliiatioas Me z

Auxiliar de atencion a JI.C. Casita San

Jimena del Pilar
Kobles la prnimera infancia Francisco e
k | mencr foyg

Eiabuld. AnUlea ROUTIgues,

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Sernrataria Nistrital de Intearacidn Qncial
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